
 

 

 

ประกาศโรงพยาบาลตาคลี 
เรื่อง  มาตรการปองกันการรับสินบนในการจัดซื้อจัดจางของโรงพยาบาลตาคลี 

ปงบประมาณ พ.ศ.2566 
--------------------------------------------------------- 

โดยที่โรงพยาบาลตาคลี มีความมุงมั่นในการบริหารราชการอยางซื่อสัตยสุจริตตามหลักธรรมา 
ภิบาล เพื่อสรางความเชื่อมั่นแกสังคม และใหความสําคัญกับการตอตานการทุจริตทุกรูปแบบซึ่งกระบวนการ
จัดซื้อจัดจาง อาจกอใหเกิดความเสี่ยงจากการเกิดขอสงสัยวา มีการทุจริตโดยการรับสินบนหรือไมโรงพยาบาล
ตาคลี จึงไดกําหนดมาตรการการบริหารงานดานการปองกันการรับสินบนในการจัดซื้อจัดจาง เพื่อเปนแนวทาง
ในการจัดซื้อจัดจางของโรงพยาบาลตาคลีเปนไปอยางโปรงใส สุจริต ตรวจสอบได โดยมีมาตรการกําหนด
แนวทางปฏิบัติ ดังน้ี  

1.ยึดถือกฎหมาย กําระเบียบปฏิบัติของราชการอยางเครงครัด 
2.วางตัวเปนกลางในการดําเนินการเก่ียวกับพัสดุ 
3.ปฏิบัติหนาที่ดวยจิตสํานึกและความโปรงใสสามารถใหผูมีสวนเก่ียวของตรวจสอบได 
4.คํานึงถึงประโยชนของหนวยงาน/สวนรวมของทางราชการเปนหลัก และความถูกตอง 

ยุติธรรมและความสมเหตุสมผลประกอบดวย 
5.ดําเนินใหมีการใชจายเงิน/ทรัพยสินของหนวยงานอยางประหยัด คุมคาเกิดประโยชนสูงสุด 
6.ไมเรียก รับ ยอมรับทรพัยสินหรือผลประโยชนอื่นไมวาโดยตรง/ออมจากผูขาย ผูรับจาง  

ผูมีสวนเก่ียวของที่มีความสัมพันธกับทางราชการเก่ียวกับการพัสดุเพื่อตนเอง/ผูอ่ืน โดยมิชอบ 
7.ไมนําความสัมพันธสวนตัวมาประกอบการใชดุลยพินิจในการปฏิบัติหนาที่ 
8.ไมใหขอมูลภายในที่เปนการเอ้ือประโยชนตอฝายใดฝายหนึ่ง/พวกพองของตน 
9.ปฏิบัติตอผูขาย ผูรับจาง ผูมีสวนเก่ียวของที่มีมิติสัมพันธกับทางราชการเก่ียวกับการพัสดุ 

ผูรองเรยีนรองทุกขดวยความเปนธรรม เอื้อเฟอ มีน้ําใจ แตตองไมเปนปฏิปกษตอการแขงขันอยางเสรีและเปน
ธรรม 

10.ผูบังคับบัญชาดานพัสดุพึงควบคุม ตรวจสอบ ดูแล กําชับใหผูปฏิบัติงานประพฤติปฏิบัติ 
ตามกฎระเบียบอยางเครงครัด กรณีพบวาการประพฤติปฏิบัติไมเปนไปตามกฎหมายหรือระเบียบท่ีเก่ียวของให
รายงานผูอํานวยการโรงพยาบาล ผานผูบังคับบัญชาตามลําดับชั้นโดยทันทีเพื่อพิจารณาแกๆข ยกเวน หรือ
ดําเนินการอ่ืนท่ีเหมาะสมเพื่อใหเกิดความถูกตองและเปนธรรม 

11.หากผูบังคับบัญชาดานพัสดุเห็นวา มีการทุจริตหรือกลาวหาวามีการรับสินบนใหรีบดําเนิน 
การรวบรวมขอเท็จจริง และจัดทํารายการเสนอตอผูอํานวยการโรงพยาบาล ผานผูบังคับบัญชาตามลําดับขั้น
ตอไป เพื่อดําเนินการสอบขอเท็จจริง หรือดําเนินการทางวินัยโดยทนัที 

ประกาศ  ณ  วันที่ 10 เดอืน พฤศจิกายน  พ.ศ. 2565 
 
 
 

(ลงชื่อ).................................... 
(นางสาวศรุตา ชอไสว) 

    ผูอํานวยการโรงพยาบาลตาคลี 


